De la vision a la ejecucion: la AEC abre una nueva etapa de coordinacion para el Gran
Caribe
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Puerto Espafa Trinidad y Tobago - Septiembre de 2026. La Asociacion de Estados del Caribe
inicia una nueva etapa de trabajo en la que la coordinacion y la continuidad, seran determinantes
para transformar la vision compartida de sus Estados Miembros y Miembros Asociados en resultados
concretos para el Gran Caribe.

La 682 Reunion de la Mesa Directiva del Consejo de Ministros, permitié avanzar en la coordinaciéon
entre la nueva Presidencia, los miembros de la Mesa Directiva y la Secretaria General para
acompanar la implementacion de las prioridades en el marco del Plan Estratégico Gran Caribe 2035:
Un Horizonte Compartido - De Nuestro Mar Comun hacia el Desarrollo Sostenible y el Bienestar.

La reunién, que en esta ocasion fue abierta a la membresia de la Asociacion, contd con la
participacion de 14 Estados Miembros y 3 Miembros Asociados, ampliando el intercambio mas alla
de los integrantes de la Mesa Directiva y favoreciendo una mayor participacion de la membresia en
la definicion de la dindmica de trabajo que acompanara este nuevo periodo.

Este paso cobra especial importancia en el nuevo ciclo de la Asociacién. La AEC cuenta hoy con una
vision estratégica que proyecta al Gran Caribe hacia 2035 y que demanda una organizacion cada vez
mas capaz de articular voluntad politica, cooperacién y acciéon regional.

En ese contexto, fortalecer los mecanismos de coordinacion no es un asunto meramente
administrativo. Es una condicién para que las prioridades acordadas por los paises y territorios de la
region puedan avanzar de manera ordenada, sostenible y orientada a resultados.

“Esta coordinacion sera indispensable para asegurar el seguimiento oportuno de las decisiones del
Consejo de Ministros y avanzar de manera ordenada en las prioridades de la Asociacion, pero sobre
todo para dar consistencia a nuestro trabajo”, senal6 S.E. Noemi Espinoza, Secretaria General de la
AEC.

Durante la reunion se abordaron elementos fundamentales para esta nueva dinamica de trabajo,
entre ellos el Plan de Trabajo de la Mesa Directiva y el calendario preliminar de reuniones de la



Asociacion para el ciclo 2026-2027. Considerados de manera conjunta, estos elementos permitiran
construir una ruta de trabajo realista y fortalecer las condiciones institucionales necesarias para
avanzar hacia la ejecucion.

Una AEC que convierte decisiones en accion

El mensaje que emerge de esta 682 Reunion es claro: la nueva vision de la AEC requiere también
una nueva dindmica de trabajo.

Coordinar mejor significa dar continuidad a las decisiones, conectar las prioridades politicas con la
capacidad técnica de la Secretaria General y construir las condiciones para que la cooperaciéon
regional pueda traducirse cada vez mas en iniciativas y resultados que respondan a los desafios
compartidos del Gran Caribe.

Esta capacidad sera esencial para impulsar las prioridades estratégicas de la Asociacién en ambitos
como la preservacion del Mar Caribe, el comercio y las relaciones econémicas, la reduccion del
riesgo con enfoque de justicia climatica, el transporte y la conectividad, y el turismo sostenible, la
cultura y el patrimonio.

Para la Secretaria General, el periodo que comienza ofrece una oportunidad para demostrar que la
AEC puede ser una organizacion cada vez mas dindmica, eficaz y relevante para sus miembros y,
especialmente, para las personas del Gran Caribe.

“La Secretaria esta plenamente comprometida con ese propdsito y seguira trabajando de la mano de
la Presidencia y de esta Mesa Directiva para traducir nuestras decisiones en resultados concretos”,
afirmo S.E. Noemi Espinoza al concluir la reunion.

La 682 Reunion de la Mesa Directiva abre asi un ciclo que pone el énfasis no solamente en acordar
una direccion comun, sino en generar las condiciones para recorrerla juntos.



