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ASSOCIATION DES ÉTATS DE LA CARAÏBE (AEC) 

CINQUIÈME SOMMET DES CHEFS D’ÉTAT ET/OU DE GOUVERNEMENT 
DE L’ASSOCIATION DES ÉTATS DE LA CARAÏBE (AEC) 

Pétion-Ville, Haiti, 26 avril 2013 
 

 EXTRAIT DU PLAN D’ACTION DE PÉTION VILLE CONCERNANT LE 
TOURISME DURABLE 

 
Les activités comprises dans le Plan d’action ci-après de l’Association des États de la 
Caraïbe (AEC) seront réalisées au cours d’une période de deux ans correspondant aux 
années 2013 et 2014. Le Secrétariat présentera des comptes rendus et 
recommandations réguliers sur la mise en œuvre de ce Plan d’action  au Conseil des 
ministres et à ses organes subsidiaires, qui décideront des actions à entreprendre et des 
modifications éventuelles à apporter, compte tenu des changements de circonstances. 

 
Tous les États membres et Membres associés sont invités à soutenir les projets et 
activités identifiés dans ce Plan d’action. 

 
TOURISME DURABLE 

 
1. Etablissement de la Zone de Tourisme durable de la Grande Caraïbe 

(ZTDC). Ceci est le projet phare du Comité spécial sur le Tourisme Durable, qui vise 
à établir et à assurer la reconnaissance de la Grande Caraïbe en tant que région qui 
soutient et qui promeut le développement durable du tourisme. La mise en œuvre de 
ce projet, qui se trouve actuellement dans sa troisième phase d’exécution, 
comprendra la mise en place de mécanismes de soutien, la réalisation d’études et de 
recherches et l’établissement de liens régionaux et internationaux pour améliorer 
l’image, la visibilité et la valeur de la ZTDC. Ces activités devraient faciliter l’échange 
d’informations et de meilleures pratiques parmi les parties prenantes de la ZTDC, et 
soutenir la consultation et la planification intégrée pour le développement futur de la 
ZTDC. 

 
2. Tenue d’un Atelier régional annuel sur le Renforcement des compétences 

en matière de Protection et de Sécurité des Touristes. Afin de faciliter le 
dialogue et la coopération entre les agences de tourisme, de sécurité nationale et de 
gestion des catastrophes sur les questions liées aux crimes contre les touristes et au 
harcèlement à leur  encontre, et de contribuer au  développement   de  mécanismes 
et de stratégies de réponse coordonnés et intégrés en matière d’atténuation et de 
gestion des catastrophes et des risques, un Atelier et/ou Séminaire annuel de 
Renforcement des compétences en matière de Protection et de Sécurité des 
Touristes sera organisé. Le Premier Séminaire annuel sera organisé en collaboration 
avec la Tourism Development Company of Trinidad and Tobago.    

 
3. Mise en œuvre d’un Programme de  police touristique. Ce projet cherche à 

offrir une formation, une assistance technique et ultérieurement une documentation 
pour accroître les compétences des forces de l’ordre et des parties prenantes 
touristiques dans la région de la Grande Caraïbe, dans le domaine de la protection et 
de la sécurité des touristes, tout en créant des opportunités d’emploi pour les jeunes. 
Ce projet comprendra une Enquête sur la Police touristique dans la région de la 
Grande Caraïbe, qui contribuera au développement d’un Cadre régional de Meilleures 
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pratiques et d’un Programme d’études sur la Politique touristique, dans les États où 
cette institution existe.  Devrait être mis en œuvre par la suite un projet pilote de 
formation comprenant un mélange d’États membres de l’AEC en tenant dûment 
compte de la représentation géographique et linguistique. La mise en œuvre de ce 
projet facilitera le transfert de connaissances, de meilleures pratiques et 
d’expériences des pays ayant des unités de police touristique en utilisant des 
mécanismes d’échange de connaissances et une coopération.  

 
4. Etablissement du Centre pour la Promotion des Langues et Cultures de la 

Grande Caraïbe (CPLC). L’objectif de ce projet est en  priorité de  mettre en 
œuvre des programmes d’échanges d’étudiants entre les pays de l’AEC pour la 
formation linguistique et l’immersion culturelle. A cet égard, ce projet est destiné à 
promouvoir la diversité culturelle de la région. Pour cette raison, en renforçant les 
compétences linguistiques des ressortissants dans les principales langues parlées 
dans la Grande Caraïbe: l’anglais, le français et l’espagnol ; et aussi à stimuler la 
connaissance de la langue et de la culture créole ainsi que des autres langues et 
cultures autochtones de la Grande Caraïbe.  

 
5. Forum des Dirigeants des Compagnies aériennes et des Directeurs du 

Tourisme pour la Promotion du Tourisme Multi-destinations (TMD) dans la 
Grande Caraïbe.  Afin  de  promouvoir le  tourisme  Multi-destinations  et  les  
voyages intra-régionaux et de faciliter les synergies entre les secteurs du tourisme et 
du transport, le projet Forum des Dirigeants des Compagnies aériennes et des 
Directeurs du Tourisme pour la Promotion du Tourisme Multi-destinations dans la 
Grande Caraïbe : Envisager des liens plus étroits et des possibilités de connectivité, 
sera mis en œuvre. Les activités prévues pour la prochaine période comprennent 
l’organisation d’une Réunion des Dirigeants des Compagnies aériennes et des 
Autorités régionales du Tourisme et du Transport et la réalisation d’une étude 
compilant les différentes approches régionales du TMD, avec des recommandations 
en vue d’une stratégie de TMD pour la Grande Caraïbe. Le Premier Dialogue régional 
se tiendra en collaboration avec l’Association de Transport aérien de l’Amérique latine 
et de la Caraïbe (ALTA) et l’Organisation du Tourisme de la Caraïbe (OTC). Ces 
activités devraient entre autres accroître les partenariats et les liens entre les 
secteurs du tourisme et du transport aérien et faire avancer davantage le dialogue 
sur les questions ayant trait à la connectivité au sein de la région et à l’accès à la 
région. 

 
6. Tourisme de Croisière et Renforcement des entreprises dans la Grande 

Caraïbe : Opportunités pour les femmes. Le projet Tourisme de Croisière et 
Renforcement des entreprises dans la Grande Caraïbe : Opportunités pour les 
femmes, visera à fournir aux femmes ayant des Micro, Petites et Moyennes 
Entreprises (MPME) dans l’industrie du tourisme, des outils de formation et de 
renforcement des capacités. Les activités pour la période comprendront une Étude 
sur le rôle et la contribution des femmes dans le secteur du tourisme de la Grande 
Caraïbe et le développement d’un Programme d’études pour la Formation. Un Atelier 
de formation et un Symposium régional seront réalisés par la suite. Ce projet devrait 
faire ressortir l’importance du tourisme, plus spécifiquement du tourisme de croisière 
en tant que moteur pour le développement socioéconomique des femmes ; 
transférer des connaissances et des ressources pour renforcer les compétences des 
femmes possédant des MPME dans le secteur du tourisme; et plus important encore, 
mettre en évidence les MPME appartenant à des femmes afin de créer de l’intérêt, de 
la visibilité et des opportunités d’affaires accrues.              


